
Mitgliederversammlung des Berufsverbands Information Bibliothek (BIB)

Dienstag, 04.06.2024, in Hamburg

__________________________________________________________________

Beginn: 15:30 Uhr

Ende:    17:50 Uhr

Protokoll:  Vittoria Ollig, Sibylle Fröhlich 

Teilnehmende: 107 Mitglieder

___________________________________________________________________

TOP 0. Begrüßung und Eröffnung durch den BIB-Bundesvorstand

Die Vorsitzende Ute Engelkenmeier begrüßt die Teilnehmenden zur 
Mitgliederversammlung (MV) des Berufsverbands Information Bibliothek e. V. (BIB) 
2024 im Rahmen der BiblioCon24 in Hamburg.

___________________________________________________________________

TOP 1. Regularien

Genehmigung der Tagesordnung

Es wurde satzungsgemäß und fristgerecht unter Bekanntgabe der Tagesordnung auf 
der Website am 04.04.2024 eingeladen. Die vorläufige Tagesordnung wurde 
außerdem im BuB-Heft 05/2024 veröffentlicht.

Ute Engelkenmeier stellt die Tagesordnung vor.

Für den Wahlausschuss stellt Frank Redies den Antrag auf Änderung der 
Tagesordnung: Der Tagesordnungspunkt 7 Wahl zum Bundesvorstand für die 
Amtszeit ab 2024 möge vorgezogen und zu TOP 3 werden.

Des Weiteren stellt Frank Redies den weiteren Antrag auf Änderung der 
Tagesordnung, TOP 9 Wahl der BuB-Herausgeber*innen vorzuziehen und zu TOP 4 
zu ändern.

Ziel beider Anträge ist es, dem Wahlausschuss mehr Zeit zum Auszählen der 
Stimmzettel zu gewähren.

Abstimmung:

Antrag: Wahl des Bundesvorstandes, TOP 7 zu TOP 3
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Dafür: 104, Dagegen: 2, Enthalten 1  Der Antrag wurde angenommen: In der 
Tagesordnung wird der Tagesordnungspunkt Wahl des Bundesvorstandes zu TOP 3.

Antrag Wahl der BuB-Herausgeber*innen, TOP 9 auf TOP 4

Dafür: 103, 4 Dagegen, Enthalten 0  Der Antrag wurde angenommen: In der 
Tagesordnung wird der Tagesordnungspunkt Wahl der BuB-Herausgeber*innen zu 
TOP 4.

Es liegen keine weiteren Änderungen zur Tagesordnung vor

Wahl der Versammlungsleitung

Ute Engelkenmeier schlägt Sylvia Gladrow (Bundesvorstand) als 
Versammlungsleiterin vor. Weitere Vorschläge gehen nicht ein. Es folgt die 
Abstimmung zur Versammlungsleitung:
Dafür: 107, Dagegen: 0, Enthalten: 0 → Sylvia Gladrow ist gewählt und nimmt die 
Wahl an.

Bestätigung der Beisitzerin

Marie-Luise Forster wird als Beisitzerin bestellt.

Anträge der Mitglieder auf Entschließungen zu TOP 12

Keine Anträge.

______________________________________________________________

TOP 2. Gedenken verstorbener Mitglieder

Sylvia Gladrow verliest die Namen der im zurückliegenden Jahr verstorbenen BIB-
Mitglieder. Es folgt eine Schweigeminute im stillen Gedenken.

___________________________________________________________________

TOP 3. Wahl des Bundesvorstandes

Die insgesamt 7 Kandidat*innen für den Bundesvorstand stellen sich in aller Kürze 
vor. Eine ausführliche Kandidat*innenvorstellung erfolgte schon im BuB-Heft 4/2024 
sowie auf der BIB-Homepage.

Bekanntgabe der Wahlergebnisse

Es sind 272 Wahlbriefe eingegangen. 

Während der Mitgliederversammlung vor Ort wurden 104 Stimmen abgegeben. 

Gültige Stimmen: 370 
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Ungültige Stimmen gemäß Wahlordnung: 6 

Es gab keine Abstimmungsfälle. 

Auf die Kandidat*innen entfielen: 

Ute Engelkenmeier 339 Stimmen, damit gewählt 
Marie-Luise Forster 282 Stimmen, damit gewählt 
Sibylle Fröhlich 207 Stimmen, damit nicht gewählt 
Sylvia Gladrow 224 Stimmen, damit gewählt 
Karin Holste-Flinspach 192 Stimmen, damit nicht gewählt 
Heike Kamp 243 Stimmen, damit gewählt 
Dirk Wissen 209 Stimmen, damit gewählt 

Für den Vorsitz des Bundesvorstands kandidierte: 

Ute Engelkenmeier, sie erhielt 365 gültige Stimmen

Die Kandidat*innen nehmen die Wahl an. 

Nachtrag zum Protokoll: die schriftlichen Wahlannahmeerklärungen liegen dem 
Wahlausschuss inzwischen komplett vor.

___________________________________________________________________

TOP 4. Wahl der BuB-Herausgeber*innen

Der anwesende Kandidat stellt sich vor. Auch hier erfolgte die 
Kandidat*innenvorstellung bereits in BuB und BIB-Homepage.

Bekanntgabe der Wahlergebnisse

Es sind 272 Wahlbriefe eingegangen. 

Während der Mitgliederversammlung vor Ort wurden 104 Stimmen abgegeben. 

Gültige Stimmen: 375 

Ungültige Stimmen gemäß Wahlordnung: 1 

Es gab keine Abstimmungsfälle. 

Auf die Kandidat*innen entfielen: 

Catarina Caetano da Rosa: 325 Stimmen, damit gewählt 
Olaf Eigenbrodt: 338 Stimmen, damit gewählt

Die Kandidat*innen nehmen die Wahl an. 
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Nachtrag zum Protokoll: die schriftlichen Wahlannahmeerklärungen liegen dem 
Wahlausschuss inzwischen komplett vor.

___________________________________________________________________

TOP 5. Bericht des Bundesvorstandes

Ute Engelkenmeier verweist auf den ausführlichen Bericht des Bundesvorstandes für 
die Berichtszeit April 2023 bis März 2024, der in der BuB-Ausgabe 05/2024 
erschienen ist. 

So wurde intensiv an den Zielen der ersten Strategierunde weitergearbeitet, 
insbesondere am Ziel „Fortbildungsangebote ausbauen“. Sowohl in den 
Landesgruppen als auch durch die Kommission für Fortbildung (FobiKom) wurden für 
Kolleg*innen in Bibliotheken relevante und interessante Fortbildungen organisiert und 
durchgeführt. Insbesondere der BIB-Sommerkurs „Bibliotheksausbildung – suchen, 
finden und divers gestalten“ war so erfolgreich, dass ein weiterer Termin angeboten 
werden konnte.

In einer zweiten Runde des angestoßenen Strategieprozesses wurden die 
Gremienstrukturen des BIB sowie die Arbeitsweisen des Verbandes kritisch 
betrachtet und Optimierungsvorschläge erarbeitet. Dies mit dem Ziel, bei der Arbeit 
im Verband agiler zu werden und damit schneller auf aktuelle Herausforderungen 
reagieren zu können.

Im Vereinsausschuss wurde eine Stellungnahme zum Austragungsort der IFLA-
Konferenz (WLIC) in Dubai formuliert und mit großer Mehrheit gegen diesen 
Tagungsort votiert. 

Zum Stand neuer Ausbildungsordnung gibt es leider keine neuen, positiven 
Nachrichten. Das Berufsbildungsinstitut wird erst dann aktiv, wenn die Sozialpartner 
einen entsprechenden Antrag gestellt haben. Ein kurzfristiges Inkrafttreten einer 
neuen Ausbildungsordnung ist nicht zu erwarten, wünschenswert wäre ein 
Inkrafttreten zum August 2026.

Kolleg*innen aus dem BIB engagieren sich auch außerhalb der eigenen Gremien in 
folgenden Bereichen:

Den BIB vertreten Tom Becker, Ute Engelkenmeier und Sylvia Gladrow im Vorstand 
des Dachverbands BID. 

Karin Langenkamp engagiert sich im Dachverband BID im Verwaltungsbeirat des 
Deutschen Instituts für Erwachsenenbildung (DIE)

Für den BID ist Ute Engelkenmeier im Fachausschuss Medien im Deutschen 
Kulturrat vertreten.
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Das Themenfeld Berufsethik wird, nachdem es bei der BiblioCon 2023 durch den 
BID aufgegriffen wurde weitergeführt. Hierzu ist eine neue Veranstaltungsreihe 
online gestartet zudem findet eine Veranstaltung auf der BiblioCon 2024 statt. Es ist 
ein großer Bedarf, sich praktisch mit dem Thema auseinanderzusetzen, 
wahrzunehmen.

Sylvia Gladrow ist Mitglied des Programmkomitees für den Bibliothekskongress. 

In der gemeinsamen Kommission Personalgewinnung von dbv, VDB und BID 
engagieren sich seit deren Start in 2023 Ute Engelkenmeier und Nora Neuhaus de 
Laurel.
Schwerpunkt der Arbeit in dieser Kommission waren die Erarbeitung einer 
Marketingstrategie sowie der Start des Webportals meinjob-bibliothek.de 

Katrin Lück vertritt den BIB in der Jury des Publizistenpreises der deutschen 
Bibliotheken.

Kirsten Brodmann ist Rezensentensprecherin der Lektoratskooperation.

Gemeinsam mit den Verbänden VDB, VÖB und Bibliosuisse hat der BIB die 
Verantwortung für den Stellenportal BiblioJobs übernommen, das bis jetzt 
ehrenamtlich von Kolleg*innen getragen wurde. Redaktionell betreuen die 
Kolleginnen der BIB Geschäftsstelle das Angebot.

In bewährter Zusammenarbeit von Kolleg*innen von TIB – Leibniz-
Informationszentrum Technik und Naturwissenschaften und Universitätsbibliothek 
und BIB ist im vergangenen Jahr im Dezember die #vBIB23 mit dem Schwerpunkt 
„Digitale Transformation“ organisiert worden und war wieder ein voller Erfolg. Aktuell 
bereitet das Team die #vBIB24 mit dem Leitmotto „Digitale Teilhabe“ vor, die am 5. 
und 6. Dezember 2024 stattfinden wird.

In Kooperation mit dem Weiterbildungszentrum der FU Berlin und unter Beteiligung 
zahlreicher BIB-Aktiver wurde der Kurs „Basiswissen Bibliothek_für 
Quereinsteiger*innen und solche, die es werden wollen“ konzeptioniert und erstmalig 
durchgeführt. Die Nachfrage war hoch, die Anmeldungen übertrafen ist Plätze um ein 
Vielfaches. Es wird eine Neuauflage im Herbst diesen Jahres stattfinden und auch 
für 2025 sind Kurse geplant.

Der BIB war involviert im Forum Bibliothekspädagogik im Januar 2024 sowie beim 
Fahrbibliothekskongress im September 2023 

Gemeinsam mit ver.di erarbeitete der BIB ein Positionspapier zum Einsatz studenti-
scher Beschäftigter in Bibliotheken.

Ein neuer Kooperationsvertrag mit der Frankfurter Buchmesse wurde geschlossen, 
der BIB war auf 2023 mit einem Stand auf der Messe vertreten. Auch 2024 wird der 
BIB wieder präsent sein und hat auch die Gelegenheit, Veranstaltungen zum Thema 
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Ausbildung und Berufsfeld anzubieten. Auf der BiblioCon 2024 findet eine Podiums-
diskussion der Frankfurter Buchmesse statt

Neues aus der Geschäftsstelle: 

 Merethe Tesch verstärkt die Geschäftsstelle seit 2023 personell und bringt 
eine große Expertise zu Fortbildungsorganisation mit.

 Momentan findet eine Umstellung auf eine neue 
Mitgliederverwaltungssoftware statt.

 Im Juni 2024 wird die Geschäftsstelle umziehen und neue Büros als Mieterin 
der ekz beziehen. 

Jahresabschluss 2023

Marie-Luise Forster übernimmt die Versammlungsleitung

Sylvia Gladrow informiert über den Jahresabschluss 2023.

Demnach betrug das Vereinsvermögen zum 31.12.2023:  806.013,68 Euro, der Jah-
resüberschuss betrug 44.894,06 Euro.

Die Einnahmen des Vereins erfolgten mit 373.406,00 Euro größtenteils durch Mit-
gliedsbeiträge, aus Fortbildungen wurden 35.449,90 Euro erwirtschaftet.

Information zur Wirtschafts- und Finanzplanung 2024

Wichtig: Da die Mitgliedszahlen weiterhin zurückgehen, also auch die Einnahmen auf 
Mitgliedsbeiträgen perspektivisch sinken werden, werden Einnahmen aus 
Fortbildungen immer wichtiger. Das bedeutet folgerichtig: Fortbildungen müssen die 
Teilnehmenden einen Beitrag kosten, der BIB kann Fortbildungen nicht kostenfrei 
anbieten. 

Die Personalkosten in Geschäftsstelle steigen perspektivisch.

Die Möglichkeiten, kostensparende Verträge zu schließen sind im Bereich der 
Telekommunikations- und Internetkosten ausgereizt  die Kosten hier liegen auf 
einem hohen Preisniveau. 

Weiter dauerhafte Ausgaben sind auch für den für den Datenschutz zu tätigen. Da 
der BIB mit personenbezogenen Daten arbeitet, ist die Einbeziehung einer externen 
Datenschutzbeauftragten notwendig  hierbei entstehen Kosten.

Darüber hinaus entstehen Kosten im Zusammenhang mit der Kommission 
Personalgewinnung. Die Ausgaben fließen in eine halbe Personalstelle, die 
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gemeinschaftlich von dbv, BIB und VDB getragen wird. Ein entsprechender 
Beschluss wurde 2022 im Vereinsausschuss getroffen.

BuB wird durch eine Mischfinanzierung getragen: Dazu zählen Mitgliedsbeiträge, 
externe Abonnent*innen sowie Anzeigen (online und/oder in print). Finanziert werden 
für BuB zwei Vollzeitstellen in der Redaktion.

Bericht und Aussprache

Ein Mitglied stellt die Frage gestellt, ob es denn möglich wäre, die BiblioCon / 
Bibliothekskongress auch einmal im Süden des Landes stattfinden zu lassen. In den 
vergangenen und folgenden Jahren konzentrierte sich der Veranstaltungsort immer 
auf Orte im Norden des Landes.

Antwort des Bundesvorstandes: Die Konzentration auf den norddeutschen Raum ist 
ausschließlich finanziellen Gründen geschuldet. Vergleichbare Tagungszentren in 
Orten, die eine so große Tagung wie die BiblioCon aufnehmen können, waren für 
Tagungsorte im Süden zu akzeptablen Kosten nicht verfügbar.  

Folgende Veranstaltungsorte sind in den kommenden Jahren geplant:
2025: Bibliothekskongress in Bremen
2026: BiblioCon in Berlin
2027: BiblioCon an einem Ort im Süden in Bayern

___________________________________________________________________

TOP 6. Rechnungsprüfung

Die Rechnungsprüferin Ursula Schmidt ist leider kurzfristig erkrankt, so dass Marie-
Luise Forster den Bericht der Rechnungsprüferinnen verliest. 

Die Rechnungsprüfung erfolgte am 14.05.2024 online durch Ursula Schmidt und 
Susanne Häcker, Anne Kopecki aus der Geschäftsstelle stand für alle Fragen zur 
Verfügung.

Positiv bewerten die Rechnungsprüferinnen die Summe an Einnahmen durch 
BiblioCon und die organisierten Fortbildungen.
Die Ausgaben für die Software zur Mitgliederverwaltung fallen recht hoch aus. Es 
wird empfohlen, zu prüfen, ob die Software den Bedürfnissen des Berufsverbandes 
gerecht wird und somit die Ausgaben gerechtfertigt sind.
Die Ausgaben für den IT-Support sind notwendig, da es in Geschäftsstelle keine 
eigene IT-Abteilung gibt. Die Mitarbeiterinnen sind auf einen zuverlässigen EDV-
Dienstleister angewiesen, der ein vielfältiges, qualitativ hochwertiges Angebot und 
eine gute Zusammenarbeit sicherstellt. Somit sind die hohen Ausgaben begründet 
und sollten im Ansatz des Wirtschaftsplans zukünftig entsprechend berücksichtigt 
werden
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Bei der Kommission Fortbildung sind keine Ausgaben angefallen. Die Treffen und 
Aktivitäten der Kommissionsmitglieder finden online statt. Somit fallen keine 
Reisekosten an.

Für die Veranstaltung „Sommerkurs“ sind Ausgaben angefallen, die den Ansatz nicht 
übersteigen.

Der Verkauf der AV ÖB wurde in 2023 fortgeführt. Der erreichte Umsatz in Höhe von 
4.640,26 € überstieg die erwarteten Einnahmen (1.500 €) deutlich. 

Empfehlung der Rechnungsprüferinnen: es soll eine eigene Kostenstelle für 
Mitgliederwerbung eingerichtet werden. Momentan verteilen sich die Ausgaben dafür 
auf unterschiedliche Kostenstellen und Gremien.

Die Ausgaben des BIB sind 2023 durch die Einnahmen gedeckt.

Die Rechnungsprüferinnen empfehlen, den Vorstand zu entlasten.

Bericht und Aussprache

Keine Fragen aus der Mitgliederversammlung.

Wahl Rechnungsprüfer*in

Ursula Schmidt beendet ihre Tätigkeit als Rechnungsprüferin. Der Bundesvorstand 
dankt Ursula Schmidt in Abwesenheit für ihren Einsatz.

Als Nachfolgerin stellt sich Katja Schneider zur Verfügung.  Da sie noch nicht 
eingetroffen ist, lässt sie ihre Kandidatur durch Sylvia Gladrow vorstellen. 

Es melden sich keine weitere Kandidat*innen zur Wahl, daher wird über die 
Kandidatur abgestimmt:

Dafür: 107, Dagegen: 0, Enthalten: 0  Damit ist Katja Schneider einstimmig als 
neue Rechnungsprüferin gewählt. Sie hat bereits signalisiert, dass sie die Wahl 
annimmt.

Die Amtszeit von Susanne Häcker als Rechnungsprüferin geht von 2023 – 2025, 
daher erfolgt hier keine Neuwahl.

___________________________________________________________________

TOP 7. Entlastung des Vorstandes

Volker Fritz beantragt die Entlastung des Vorstands für das Geschäftsjahr 2023:
Dafür: 102, Dagegen: 0, Enthalten: 5 → der Bundesvorstand ist entlastet.

___________________________________________________________________
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TOP 8. Antrag auf Änderung der Satzung (Präambel, § 9 und § 13)

Dirk Wissen stellt den Antrag auf Änderung der Satzung. Beschlussantrag sowie die 
nötige Synopse wurden in BuB 05/2024 veröffentlicht. Dem Antrag vorausgegangen 
sind Diskussionen im Vereinsausschuss, der in seiner Sitzung am 13. März 2024 die 
Satzungsänderungen beschlossen und damit die Grundlage für die nun vorliegende 
Beschlussvorlage geschaffen hat. Eine rechtliche Prüfung ist ebenfalls bereits 
mehrfach erfolgt.

Im Wesentlichen betreffen die Änderungen zwei Punkte:

So wurde die Präambel um eine Aussage zur genderneutralen Formulierung der 
Satzung ergänzt sowie die Regelungen zu sonstigen Gruppen im BIB angepasst 
dahingehend, dass zeitweilige Arbeitsgruppen eingerichtet wie auch aufgelöst 
werden können § 13.1.  Damit soll die Möglichkeit geschaffen werden, agiler auf 
aktuelle Anforderungen reagieren zu können.

Abstimmung über die Präambel, § 9 und § 13. Die Abstimmung erfolgt über alle drei 
Punkte gleichzeitig: 
Dafür: 107, Dagegen 0, Enthalten 0 →  Damit ist die Änderung der Satzung 
einstimmig beschlossen.

Im nächsten Schritt geht die geänderte Satzung an eine vom BIB beauftragte 
Anwältin, die diese beim Amtsgericht Hamburg einreicht.
Erst nach Freigabe des Amtsgerichts tritt die geänderte Satzung in Kraft. 

___________________________________________________________________

TOP 9. BuB: Berichte aus der Redaktion und der Herausgeberschaft

Olaf Eigenbrodt berichtet aus der BuB-Herausgeberschaft:

Einleitend das positive Statement: Die Arbeit für BuB ist eine dankbare Aufgabe: Die 
Arbeit ist sichtbar.

Redaktion und Herausgeber*innen gelingt es weiterhin einerseits eine verlässliche 
und lange thematische Planung der kommenden Hefte zu machen, gleichzeitig aber 
auch aktuelle Themen aufzugreifen und zeitnah zu reagieren. 

Inhaltlich wurden im Berichtsjahr vermehrt tiefgreifende Themen aufgenommen, so z. 
B. der Themenschwerpunkt zur Kulturtechnik Lesen im BuB-Heft 12/2023. 
Besonderer Dank geht dafür an Mitherausgeberin Catarina Caetano da Rosa.

Die redaktionelle Arbeit an BuB verteilt sich auf zwei Kanäle: BuB als Heft und in der 
App sowie die BuB-Website. Das ist insbesondere hinsichtlich Aktualität und 
Suchmaschinen-Auffindbarkeit der Website eine besondere Herausforderung. 
Herzlichen Dank an dieser Stelle den BuB-Redakteuren für ihre tolle Arbeit!
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Auch hinsichtlich der Anzeigenerlöse fährt BuB zweigleisig mit Heft/App einerseits 
und BuB-Website andererseits.

Herausgeberschaft und Redaktion werden sich im Herbst zu einem Strategietreffen 
in Präsenz treffen.

Aktuell bis inkl. 08.06.2024 läuft eine Umfrage mit dem Titel „Wie wollen Sie BuB 
zukünftig lesen?“ Wer noch nicht teilgenommen hat, möge bitte teilnehmen. Am BIB-
Stand weisen Postkarten mit QR-Code auf die Umfrage hin.

In diesem Jahr feiert BuB ein Jubiläum: BuB erscheint seit 75 Jahren. Dirk Wissen 
hat die Historie in einer umfangreichen Präsentation aufbereitet, die im Rahmen der 
BiblioCon24 vor der öffentlichen Beiratssitzung vorgestellt wird, die am 05.06.2024 
stattfinden wird. (Die Folien sind bereits auf dem BIB-OPUS-Server verfügbar: 

urn:nbn:de:0290-opus4-188317)

Ein Mitglied stellt die Frage, ob BuB zukünftig nur noch online erscheinen wird.

Antwort: Es wird auf die laufende Umfrage und die daraus folgenden Ergebnisse und 
Schlussfolgerungen verwiesen.

Aus der Mitgliederversammlung wird die Anregung geäußert, vermehrt auch Inhalte 
außerhalb der Bibliotheksbubble aufzugreifen. Außerdem wird angeregt, regelmäßig 
Artikel einzupflegen, die einen Blick „über den Tellerrand“ gewähren, z. B. in Form 
einer wiederkehrenden Seite.

Antwort: Generell freuen sich Herausgeberschaft und Redaktion über inhaltliche 
Anregungen, deren Umsetzung dann geprüft wird. In diesem Zusammenhang auch 
hier die herzliche Einladung zur öffentlichen Beiratssitzung am 05.06.2024.

Karin Holste-Flinspach und Katrin Lück betreuen den BIB-Verbandsteil in BuB und 
freuen sich auf Berichte aus Kommissionen und Landesgruppen.

___________________________________________________________________

TOP 10. Kommissionsberichte und Bestätigung neuer Mitglieder

Kommission für Ausbildung und Berufsbilder (KAuB) 
Schwerpunkt liegt bei der Information der Fachcommunity über das Berufsfeld 
Bibliothek. Es werden Informationsmaterialien erstellt und veröffentlicht. Es erfolgt 
Einzelberatung zu Ausbildung, Wieder- und Quereinstiegen und Anerkennung 
ausländischer Abschlüsse. Darüber hinaus Teilnahme an Tagungen der Zuständigen 
Stellen sowie (über)regionaler Ausbildungsgremien und -veranstaltungen, Teilnahme 
an der #vBIB, Mitwirkung beim BIB-Sommerkurs, Jury für den b.i.t.online 
Innovationspreis, Mitarbeit Aktualisierung FaMI-Ausbildung.
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Kommission für Eingruppierungsberatung (KEB) 
Aufgabe der Kommission ist die bedarfsgerechte Bereitstellung von Tarif-
informationen sowie individuelle Beratung für BIB-Mitglieder und -Gremien zur 
Eingruppierung. Organisiert werden Weiterbildungen zu Eingruppierung & 
Stellenbeschreibungen in Bibliotheken. Darüber hinaus nimmt die Kommission 
Hinweise auf tarifwidrige Ausschreibungen entgegen und wird tätig.
Im März 2024 sind die AV WB (Arbeitsvorgänge) erschienen. 

Kommission für Fortbildung (FobiKom) 
Erfolgreiche Umsetzung des BIB-Sommerkurses „Bibliotheksausbildung: suchen, 
finden und divers gestalten“, der aufgrund hoher Nachfrage wiederholt werden 
musste.
Im Rahmen der BIB-Strategie hat die FobiKom beim Schwerpunkt Fortbildung – 
Zusammenarbeit, Fortbildungsorganisation und Angebote maßgeblich mitgewirkt. 
Außerdem ist die personelle Verstärkung der FobiKom geglückt, mehrere 
Interessent*innen sind als Arbeitsgäste beim Sommerkurs 2024 und weiteren 
Fortbildungsformaten bereits aktiv.

Kommission für One-Person Librarians (KOPL) 
Aufgaben der Kommission sind u. a. die Pflege der Homepage mit Informationen und 
OPL-Adressenpool, die Organisation von Informationsveranstaltungen mit 
Vernetzungstreffen für Schulbibliotheken sowie die Erstellung von Checklisten 
(zuletzt zur gendersensiblen und diskriminierungsfreien Sprache). Ein zukünftiger 
Schwerpunkt soll auf der Arbeit von Schulbibliothekar*innen liegen, außerdem plant 
die Kommission die Wiederaufnahme von Fortbildungsprogrammen.

 
Kommission für Verbandsmarketing und Verbandskommunikation (KVV)
Aufgabe der KVV sind die öffentlichkeitswirksame sowie imagefördernde 
Präsentation des BIB (in enger Zusammenarbeit mit der Geschäftsstelle) und die 
Optimierung kommunikativer Prozesse innerhalb und außerhalb des BIB. Die KVV 
hat aktuell drei Mitglieder, die sich in unterschiedlichen Projektgruppen engagieren. 
Eine besondere Aufgabe der KVV ist die Ausrichtung des BIB-First-Timer-Treffens 
auf der BiblioCon.

Special Interest Group New Professionals (NP) 
Die New Professionals sind ein Gremium bestehend aus jungen, aktiven BIB-
Mitgliedern, die sich als Ansprechpartner*innen, Mentor*innen und Wegweiser*innen 
für Berufseinsteiger*innen jeder Art, sei es durch Ausbildung, Studium oder 
Quereinstieg verstehen. In 2023 haben sie u. a. am BIB-First-Timer-Treffen auf der 
BiblioCon aktiv teilgenommen und selbst das BIB-Speed-Dating angeboten und 
werden das auch bei der BiblioCon24 wiederholen.

Special Interest Group UX User Experience in Bibliotheken
Die Special Interest Group UX hat das Ziel, eine offene Plattform zum Thema 
Benutzungsforschung in Bibliotheken zu bieten. 

11



Dazu bietet sie einen vierteljährlichen offenen Roundtable via Zoom und betreibt eine 
Mailingliste zum Austausch (bibux@bib-verband.de)
Jahres-Projekt 2023 der Special Interest Group war eine Briefstudie, die an 22 
Bibliotheksstandorten stattgefunden hat.

Webkommission (Webkom) 
Schwerpunkte der Webkom liegen u. A. bei der Pflege und Aktualisierung der 
Homepage bib-info.de, der Weiterentwicklung und Implementierung von 
Webangeboten, z.B. Forum Bibliothekspädagogik oder DAPS, der Pflege, Redaktion 
und Assistenz beim Hochladen von Dokumenten (BiblioCon etc.) auf BIB-OPUS.
Aktualisierung und Pflege des BuB-Archives sowie der Betreuung von Social Media 
Accounts des BIB (Mastodon & Co.). Darüber hinaus leistet die Webkom 
Beratung und Hilfestellung für Vorstand und Geschäftsstelle in Sachen digitale 
Anwendungen.

BI International (Kommission beim Dachverband BID) -
Die ständige, beim BID angesiedelte Kommission ist zuständig für internationale 
Fachaufenthalte und fördert diese durch unterschiedliche Stipendien. Da die IFLA-
Konferenz (WLIC) 2024 abgesagt worden ist, bestand hier keine Stipendienvergabe.

Kommission Personalgewinnung: 
Die gemeinsame Kommission von dbv, BIB und VDB hat die Kernthemen 
Personalgewinnung, Wahrnehmung des Berufsfeldes sowie die Erstellung und 
Pflege eines professionellen Marketings für das Berufsfeld. Im Berichtsjahr wurde ein 
Marketingkonzept erstellt und das Webportal meinjob-bibliothek.de gestartet, das in 
einer niedrigschwelligen, Zielgruppenorientierten Ansprache sich an Menschen 
wendet, die sich für einen Beruf im Bibliothekswesen interessieren. 
___________________________________________________________________

TOP 11. Neues aus den Landesgruppen

Die Landesgruppen stellen in einer Minute-Madness ihre Höhepunkte des Jahres 
vor.

BaWü: vier virtuelle Stammtische, seit April 2024 gemeinsam mit LG Bayern, 
mehrere Exkursionen, Präsentation des BIB bei der HdM sowie Vorstellung des 
Berufsfeldes in einem Gymnasium.

Bayern: neues Mitglied im Landesvorstand, BIB-Präsentation in Schulen und 
Hochschulen, Vorstandssitzungen virtuell und geplant einmal in Präsenz.

Berlin: starke Berliner Präsenz beim Quereinsteigendenkurs des 
Weiterbildungszentrums der FU Berlin und des BIB, BIB-Präsentation in Schulen und 
Hochschulen, Bibliotheksbesichtigungen. 
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Hamburg: Neuwahlen: Neuer = alter Vorstand, 3 Online-Fortbildungen 
Bibliotheksenglisch, für unterschiedliche Sprachniveaus, bereits 13 Neueintritte in 
2024.

Hessen: Highlight: Stand auf der Frankfurter Buchmesse 2023 – Wiederauflage 
2024 geplant, wieder gemeinsam mit FaMI-Stand der Stauffenberg-Schüler*innen. 
Zwei erfolgreiche Online-Fortbildungen zu Social Media Recht und rechtlichen 
Rahmenbedingungen Künstlicher Intelligenz, Exkursionen in Verbindung mit 
Stammtisch der Landesgruppe.

Niedersachsen, Bremen: Bremer Bibliotheks-Stammtisch weiterhin erfolgreich und 
gut besucht mit interessanten Besichtigungen, eine Fortbildung 2023, für 2024 vier 
Fortbildungsangebote geplant

Nordrhein-Westfalen: erfolgreicher FaMI-Tag im November, 2024-er Termin bereits 
für November terminiert, BIB-Präsentation in Schule und Hochschule, Stammtisch im 
KAP in Düsseldorf.

Rheinland-Pfalz: Mitgliederversammlung 2023 in Kombination mit Vortrag zu 
mentaler Gesundheit und Stressbewältigung, Bibliotheksexkursion, von 3 
Fortbildungsangeboten mussten zwei mangels Anmeldungen abgesagt werden. In 
Planung: Mehrere Online-Angebote und eine Bibliotheksexkursion.

Saarland: Wahl 2023, neu zusammengesetzter Vorstand im Amt, regelmäßige 
Bibliotheksbesichtigungen (Stammtische) hierbei Highlight: Tagestour nach 
Luxemburg im September, laufend Fortbildungen zu unterschiedlichen Themen.

Sachsen: neuer Vorstand gewählt, trifft sich im 2-Monatsrhythmus, regelmäßige 
Stammtische an wechselnden Orten.

Sachsen-Anhalt: relativ kleine Landesgruppe mit 85 Mitgliedern. Stammtische und 
Exkursionen, darunter mehrtägige Fahrt nach Andernach. In Planung: Veranstaltung 
zu agilem Arbeiten.

Schleswig-Holstein: Abfrage von Fortbildungsinteressen bei 
Mitgliederversammlung 2023, Formulierung einer Stellungnahme zu 
Sonntagsöffnung & Öffnungszeiten an Bildungsausschuss des Landtages, 
Teilnahme am Schleswig-Holsteinischen Bibliotheksforum mit dbv und 
Büchereizentrale, Famitag 2024 gemeinsam mit Büchereizentrale, Exkursion nach 
Munster & Soltau, im Fokus Berufsschule und HAW

Thüringen: 2. Thüringer FaMI-Tag in Jena zum Thema Nachhaltigkeit, mehrere Ex-
kursionen gemacht (darunter Studienreise nach München) und in Planung, OPL-
Workshop in Jena, Kooperation mit DBV, Landesfachstelle für Öffentliche Bibliothe-
ken und Arbeitskreis Behördenbibliotheken.
_______________________________________________________________
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TOP 12. Anträge, Entschließungen und Nachträge

Keine Anträge, Entschließungen und Nachträge

________________________________________________________________

TOP 13. Verschiedenes

Kooperation mit dem VDB:
Die Vorstände der Personalverbände VDB und BIB trafen sich online am 26. Januar 
2024, um die gemeinsame Kooperation auf den verschiedenen Ebenen weiter 
voranzutreiben. Die enge Zusammenarbeit wurde in den letzten Jahren unter 
anderem bei den Angeboten mylibrarytraining, bei (open)bibliojobs und natürlich bei 
der Organisation und Durchführung der BiblioCon intensiviert. Auch arbeitet seit 
2023 die erste gemeinsame Kommission Personalgewinnung von dbv, VDB und BIB 
erfolgreich zusammen. Beide Vorstände sind sich darüber einig, die Kooperationen 
weiter fortzuführen und auszubauen. Konkrete Umsetzungspläne für eine Fusion 
werden momentan jedoch nicht weiterverfolgt.
Der BIB wird mit dem neuen VDB-Vorstand weiterhin im Gespräch bleiben.

BibCamp
Tom Becker berichtet: Es ist wieder ein Bibcamp geplant, das am 18./19.11.2024 mit 
Unterstützung Geschäftsstelle im KAP in Düsseldorf stattfinden wird. Zu den 
aktuellen Planungen gibt es eine Session im #Freiraum24 auf der BiblioCon24.

Ute Engelkenmeier dankt Sylvia Gladrow für die Versammlungsleitung, den 
Kolleg*innen der Landesgruppe Hamburg und der Geschäftsstelle für die 
Unterstützung der Mitgliederversammlung sowie dem Wahlausschuss und Helfenden 
für die Koordination und Umsetzung der Wahlen. 

Sylvia Gladrow wünscht allen Mitgliedern eine spannende, gute BiblioCon und 
beendet die Mitgliederversammlung um 17:50 Uhr.
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gez. 
Ute Engelkenmeier  (Vorsitzende)

gez. 
Sylvia Gladrow  (Sitzungsleitung)

gez. 
Vittoria Ollig  (Protokoll)

gez. 
Sibylle Fröhlich  (Schriftführerin) 

Berufsverband Information Bibliothek e.V.
Gartenstraße 18 
72764 Reutlingen

Vertreten durch
Vorstand: Dr. Ute Engelkenmeier (Vorsitz), Sylvia Gladrow, Marie-Luise Forster, Dr. 
Dirk Wissen, Sibylle Fröhlich

Telefon; +49 (0) 7121 3491-0
E-Mail: info@bib-info.de
Umsatzsteuer-Identifikationsnummer: DE146486939
Amtsgericht Hamburg - Registernummer VR 16691
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