
 

Literaturhinweise und andere Tipps 
 

Textausgaben: Im Bund-Verlag sind nunmehr 2 Textausgaben veröffentlicht:  
a) Tarifrecht für den öffentlichen Dienst Bund/Gemeinden. Textausgabe zum TVöD mit den Über-

leitungstarifverträgen … 7., aktualis. Aufl. 2017. 490 S. 19,90 € - dieser Band beinhaltet alle Tarif-
verträge für Bund- und VKA-Bereich, aber ohne die Entgeltordnungen! 

b) Entgeltordnung TVöD-VKA. Textausgabe mit [einleitenden ver.di-] Erläuterungen zur Eingruppie-
rung in den Kommunen. 2017. 208 S. 14,90 € - „nur“ die EGO VKA + die wichtigsten TV-§§. 

Für ver.di-Mitglieder sind beide Bücher(mit anderem Umschlag) auch kostenlos bei ver.di erhältlich. 
 

Texte + Kommentar: Einen guten Mittelweg zwischen reinen (Tarifvertrags-)Textausgaben und „rich-
tigen Kommentaren“ stellt dar: 
Effertz, Jörg: TVöD-Jahrbuch Kommunen 2017. Kommentierte Textsammlung; TVöD mit allen Be-

sonderen Teilen und Entgeltordnung. 1256 S. 27,95 €. Walhalla Fachverlag. 
Dieses Werk erscheint nun schon seit Jahrzehnten immer jährlich aktualisiert und enthält heutzutage 
so viele Anmerkungen, dass es gut als „kleiner Kommentar“ gelten kann. (Gibt es immer auch in den 
Ausgaben „TVöD-Jahrbuch Bund“ und „TV-L Jahrbuch Länder“.) 2017 mit Spezial-Kapitel „EGO VKA“. 
 

„Ratgeber-Literatur“: Als erster spezieller Ratgeber ist 2017 einer von 2 VKA-Autorinnen erschienen: 
Silke Höppner, Doreen Schiller: Schnelleinstieg Eingruppierung VKA. VIII, 263 S. 39,99 €. Rehm. 
Dieses Buch enthält die komplette EGO (inkl. für jede Beschäftigtengruppe ein Schaubild) sowie Er-
läuterungen zu Neuerungen, Eingruppierungsvorgang, Allg. Tätigkeitsmerkmale, Überleitungsrecht. 
 

Seit vielen Jahren bewährt sind die Bände von dem (auch Seminare veranstaltenden) Gespann 
Achim Richter  / Annett Gamisch (+ z.T. weitere). Die kleine Reihe ist inzwischen auf bald 15 Titel 
zum ÖD-Tarifrecht angewachsen und auf dem Markt praktisch konkurrenzlos, aber gut: auch für Laien 
verständlich, preiswert und immer wieder aktualisiert. Einige Titel (alle: Walhalla Fachverlag): 

• Grundlagen der Eingruppierung TVöD und TV-L. 5., aktualis. Aufl. 2014. 120 S. 12,95 €. 

• Stellenbeschreibung für den öffentlichen und kirchlichen Dienst. 7., aktualis. Aufl. 2015.  

224 S. 19,95 €. 

• Das Stelleninterview zur Eingruppierung. 3., aktualis. Aufl. 2016. 96 S. 14,95 €. 
Und nach den Bänden „Eingruppierung TV-L in der Praxis“ und „Eingruppierung TVöD-Bund in der 
Praxis“) ist nun angekündigt: Eingruppierung TVöD-VKA in der Praxis. Vrsl. Mai 2017. Ca. 24,95 €. 
 

Von der juristischen Sprache her anspruchsvoller (aber auch mit vielen „Praxishinweisen“ versehen) 
ist der im Verlag C.H.Beck brandneu erschienene Band  
Markus Kuner / Heinz-Peter Bergauer: Die neue Entgeltordnung TVöD-VKA. 2017. 194 S. 39,- €. 
Über seinen eigentlichen Titel hinausgehend kann dieses Werk zugleich als generelle Einführung in 
die Materie „Eingruppierung“ angesehen werden. 
 

Eine sehr gute (und auch für Beschäftigte lesenswerte) Darstellung des im Titel genannten Themas 
bringt ein im letzten Jahr erstmals herausgekommener Titel: 
Kaufung, Harald: Tätigkeitsbewertung nach TVöD und TV-L. Eingruppierung, Bewertungsverfah-

ren, Stellenbeschreibung. 2016. 72 S. (DIN A4, Ringbindung) 27,80 €. Boorberg Verlag/edition moll. 
 

– Viele der o.g. Titel auch (oft billiger) als E-Books erhältlich. - Weitere Titel zur EGO VKA sind angekündigt – 
 

Zur „Zuordnung von Bibliothekstätigkeiten zu den TM“ gibt es leider immer noch nichts Neueres als 
die beiden vergriffenen Werke (über eine Neubearbeitung wird derzeit heftig nachgedacht): 
Arbeitsvorgänge in Öffentlichen Bibliotheken (AVÖB). Beschreibung und Bewertung nach dem 

Bundes-Angestelltentarifvertrag (BAT). Dt. Biblotheksinst. 1999. 
Arbeitsvorgänge in wissenschaftlichen Bibliotheken (AVWB). Beschreibung und Bewertung nach 

dem … BAT. Ehem. Dt. Bibliotheksinst. 2000, Unveränd. Nachdr. Bock + Herchen 2011. 
 

Im Netz findet sich eine ganze Menge an Grundlagen beim Bundesverwaltungsamt über diese Seite:  
http://www.bva.bund.de/DE/Themen/BeratungModernisierung/Eingruppierungsfragen/eingruppierungs 
fragen-node.html (Sowohl Themen-Menü links wie auch Downloadbereich im Menü rechts beachten!)  
Das BVA ist ein Dienstleister für Bundesbehörden und berät zum einem u. a. zum Thema Eingruppie-
rung, ist aber zum anderen auch selbst als „Stellenbewerter“ tätig. – Hier finden sich viele gute „pdf-
Broschüren“ zu Themen wie Arbeitsplatzbeschreibung, Definitionen und Kommentierung der „Allge-
meinen TM“ und der „unbestimmte Rechtsbegriffe“,  „Sonstige Beschäftigte“ u. a. – Die 4 „Bibliotheks-
kataloge“ ordnen konkrete Tätigkeiten den unbestimmten Rechtsbegriffen der TM zu und stammen 
wohl aus der Bewertungstätigkeit des BVA, sie sind daher allerdings auch sehr „WB-lastig“. 
 

Die „Kommission für Eingruppierungsberatung (KEB)“ des „Berufsverband Information Biblio-
thek (BIB)“ berät (in erster Linie BIB-Mitglieder) auf Anfrage an keb@bib-info.de und stellt unter 
http://www.bib-info.de/kommissionen/keb.html weitere Materialien und Publikationen bereit. 
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