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Silvia Johnen                                                                  
 
Stadtbibliothek Aachen 
 
Alter: 44 
 
Ausbildung/Studium  
 
Studium FH Köln, Abschluss Diplom 
 
Beruflicher Werdegang 
 
2004 – 2005 Leiterin der Schulbibliothek der GHS-Ruraue (OPL), 
 
seit 2005 Stadtbibliothek Aachen (Lektorat und Auskunftsdienst),  
 
2011 – 2020 Koordinatorin für den Bereich der Verbuchung, Öffentlichkeitsarbeit 
(Veranstaltungen, Social Media), Lektorat und Auskunftsdienst. 
 
2017 Ausbildereignungsprüfung beim Studieninstitut Aachen. 
 
Seit 2021 Leiterin der Kinder- und Jugendbibliothek und Ausbildungsleitung der Stadtbibliothek 
Aachen. 
 
Weitere Aktivitäten / Mitgliedschaften 
 
Seit 2021 Ordentliches Mitglied des Prüfungsausschusses der Bezirksregierung Köln für den 
Ausbildungsberuf FaMI 
 
Interessenschwerpunkte in der Vorstandsarbeit der BIB-Landesgruppe 
 
Fortbildungen, Zukunftsfragen von öffentlichen Bibliotheken, Ansprechpartnerin für 
Fachangestellte für Medien und Informationsdienste (FaMI). 

 
 
 



 

Meik Schild-Steiniger 
 
ZBIW – Zentrum für Bibliotheks- und Informationswissenschaftliche  
Weiterbildung der TH Köln 
 
Alter: 41 
 
Ausbildung/Studium 
 
▪ 2010 – 2011 Bachelorstudiengang Bibliotheksmanagement an der FH Potsdam 
▪ 2011 – 2015 Bachelorstudiengang Bibliothekswesen an der FH Köln 
▪ 2017 – 2020 Masterstudiengang Education & Media an der Universität Duisburg-Essen 
 
Beruflicher Werdegang 
 
▪ 2016 – 2018 stellv. Bibliotheksleiter in Monheim am Rhein 
▪ 2019 – heute ZBIW - TH Köln Weiterbildungsmanagement 
 
Weitere Aktivitäten / Mitgliedschaften 
 
▪ Mitglied im Berufsbildungsausschuss der FaMIs der Bezirksregierung Köln 
▪ Mitglied in der GMK (Gesellschaft für Medienpädagogik und Kommunikationskultur) 
 
Interessenschwerpunkte in der Vorstandsarbeit der BIB-Landesgruppe 
 
Meine Schwerpunkte sind Weiterbildungen, die Neugier wachhalten und uns als Gemeinschaft 
stärken. Im Verband sehe ich Bibliotheken als Orte, an denen wir voneinander lernen und 
miteinander wachsen. Mir geht es darum, Fortbildungen so zu gestalten, dass sie uns mutiger 
und souveräner auftreten lassen.  

 
 

  



 

Sandra Stops 

kbs - Die Akademie für Gesundheitsberufe am St. Kamillus GmbH in Mönchengladbach 
 
Alter: 52 Jahre 
 
Ausbildung/Studium 
 

- Diplom-Bibliothekar (FH) 
- Buchhändler (IHK) 

 
Beruflicher Werdegang 
 

- Nach dem abgeschlossenen Studium Dipl.-Bib für Öffentliches Bibliothekswesen in 
Köln 

- Germanistikstudium (Magister) mit Schwerpunkt Mediävistik, Nebenfächer Anglistik und 
Archäologie in Düsseldorf 

- Buchhändlerausbildung bei Degenhardt in Düsseldorf. Nach dem Abschluss in der 
ehem. Ausbildungsbuchhandlung zuständig für Periodika und ausländische 
Handelspartner 

- Nach Auflösung der Buchhandlung noch einige Jahre im Nachfolgeunternehmen, dem 
Verkehrsverlag Fischer in Düsseldorf zuständig für Speditionspartner 

- 2010 an die kbs - Die Akademie für Gesundheitsberufe am St. Kamillus GmbH in 
Mönchengladbach abgeworben. Dort Aufbau und Leitung der Bibliothek als OPL. 
Räumlichkeit und Bestände sowie meine „Manpower“ können von allen Menschen 
genutzt werden; Ausleihe beschränkt sich auf Lehrer, Schüler, Fort- und 
Weiterbildungsteilnehmer der kbs sowie alle Mitarbeiter der Muttergesellschaft, Kliniken 
Maria Hilf GmbH 

 
Weitere Aktivitäten / Mitgliedschaften 
 

- Vorstand LAG Schulbibliotheken in NRW (Verband leider aus Mangel an neuen 
Vorstandsmitgliedern satzungskonform derzeit in Auflösung)  

- Vorstand AGMB https://agmb.de/ueber-uns 
- Mitglied im BIB 

 
Interessenschwerpunkte in der Vorstandsarbeit der BIB-Landesgruppe 
 
Ich würde gerne die kleinen Spezialbibliotheken sichtbarer machen und vernetzen. Es war und 
ist für mich ein Kampf, meine Bibliothek sinnvoll zu kategorisieren (nicht richtig Schul-, nicht 
richtig wissenschaftliche, keine Hochschul- und keine Krankenhausbibliothek; schon irgendwie 
öffentlich, aber nicht in kommunaler Trägerschaft, sondern privatwirtschaftlicher/kirchlicher 
Träger) und mit ihr eine Heimat zu finden in der bibliothekarischen Verbandslandschaft. So geht 
es sicherlich auch anderen, und zusammen sind wir weniger allein.  
  

https://agmb.de/ueber-uns


 

Jens Winalke  
 
(kandidiert auch für den Vorsitz)  
 
Hochschulbibliothek der Evangelischen Hochschule Rheinland-
Westfalen-Lippe in Bochum 
 

Ausbildung/Studium 

01.09.2006 – 31.08.2010 Studium an der FH Köln (ehemals FH Köln) mit Abschluss Diplom-
Bibliothekar (FH) 

 

Beruflicher Werdegang 

15.09.2010 – 30.06.2011 Angestellt als Diplom-Bibliothekar (FH) an der Jade Hochschule 
Wilhelmshaven / Oldenburg / Elsfleth, Standort Wilhelmshaven, Schwerpunkt Lizenzverwaltung 
eRessourcen und Benutzerschulungen 

01.07.2011 – 31.01.2013 Angestellt als Diplom-Bibliothekar (FH) an der Technischen 
Informationsbibliothek (TIB) Hannover im Bereich der Lizenzverwaltung (Konsortiallizenzen / 
Nationallizenzen) 

01.02.2013 – heute Angestellt als Diplom-Bibliothekar (FH) an der Hochschulbibliothek der 
Evangelischen Hochschule Rheinland-Westfalen-Lippe, Schwerpunkt Förderung der 
Informationskompetenz und Verwaltung von eRessourcen. 

 

Weitere Aktivitäten / Mitgliedschaften 

• Mitglied im Sportverein Hammer Sportclub (HSC) von 2008 e.V. in den Sparten Volleyball 
und Faustball 

• Mitglied im Hammer Geschichtsverein e. V.  
• Mitglied im Förderverein Schloss Oberwerries e. V. 
• Mitglied im Verein FuGe (Forum für Umwelt und gerechte Entwicklung) e. V.  

 

Interessenschwerpunkte in der Vorstandsarbeit der BIB-Landesgruppe 

• Vertretung der Belange von wissenschaftlichen Bibliotheken 
• Entwicklung von Fortbildungsmaßnahmen zur Steigerung der persönlichen Entwicklung 

des Bibliothekspersonals 
• Koordination und Organisation der Vorstandsarbeit als Vorsitzender des 

Landesgruppenvorstands 

 

 


