
 

 

Kurzvorstellung zur Kandidatur für den Landesgruppenvorstand 

Rheinland-Pfalz, Amtszeit von 2026 bis 2030 
 

Vorname Name: Cindy Urban 

Alter:    47 Jahre 

 

Ausbildung / Studium:  

Diplom-Bibliothekarin (FH) 

         
                  
 

        (Foto: privat) 
Beruflicher Werdegang: 

10/1997 – 09/2000  Diplom-Studium: Fachhochschule für Bibliothekswesen Frankfurt/Main 

10/2000 - 10/2001  Stadtbibliothek Mainz 

11/2001 - 12/2002  Universitätsbibliothek Mainz, Retrokonversionsprojekt 

seit 2003   Universitätsbibliothek Mainz / Zentralbibliothek 

01/2003 – 06/2014 Erwerbungsabteilung Monografien, Vertretung 
der Sachgebietsleitung Printmedien  

10/2009 – 04/2015 Ausbildungsleitung FaMI und Praktika 
seit 06/2014 Abteilung Akquisition & Metadatenmanagement 
seit Oktober 2021 Teamleitung E-Books im Sachgebiet E-Medien 

 
 
Weitere Aktivitäten / Mitgliedschaften: 
 
BIB-Mitglied seit 2009 
Mitarbeit in verschiedenen internen Arbeitsgruppen der UB Mainz (Ausbildung, CoP 
Wissensmanagement, CoP KI) 
 
 
 



 
Interessenschwerpunkte in der Vorstandsarbeit der BIB-Landesgruppe: 

Gemeinsam mit den anderen Vorstandsmitgliedern möchte ich Bewährtes weiterentwickeln 
und Neues vorantreiben. 
Meine Interessen reichen von A wie Agilität in Bibliotheken über R wie Resilienz bis W wie 
Wissensmanagement. 
 
Die Vielfältigkeit unseres Berufsstandes zusammenzubringen und sich auszutauschen sind 
mir ebenso wichtig wie Fort- und Weiterbildung. 
 

____________________________________________________________________ 

 

 

Andreas Koschela 

 

Hochschulbibliothek Zweibrücken 

Alter: 36 

        (Foto: privat) 
 

Ausbildung / Studium  

2012 - 2015: Ausbildung zum Fachangestellten für Medien- und Informationsdienste – 

Fachrichtung Bibliothek  

2016 – 2020: Bachelorstudium Informationsmanagement berufsbegleitend an der HS 

Hannover 

2026 - Masterstudium Information Management (Wirtschaftsinformatik) an der HS 

Zweibrücken 

Positionen: 

 

2012-2015: Auszubildender 

2016-2020: zuständig für Katalogisierung + Teaching Library 

2020-: stellvertretende Leitung, Administration und Projektumsetzung 

Interessenschwerpunkte in der Vorstandsarbeit:  

Meine Interessen bei der Vorstandsarbeit gelten unter anderem der Vernetzung und dem 

Austausch mit der regionalen Bibliothekscommunity, dem Kontakt mit neuen und 

langjährigen Mitgliedern und dem Einblick in Best Practices anderer 

Bibliothekseinrichtungen. 

 



 

Stephan Jung 

 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,  

 

hiermit bewerbe ich mich für die kommende Amtsperiode 2026-2030 für den 

Landesgruppenvorstand Rheinland-Pfalz des Berufsverbands Information und Bibliothek.  

Mir liegen dabei zwei Schwerpunkte besonders am Herzen. Zum einen möchte ich 

Auszubildende und Berufseinsteiger:innen gezielt stärken: Sie sind die Zukunft unseres 

Berufsstands, und ich möchte ihnen den BIB frühzeitig als Plattform für Austausch, 

Orientierung und Fortbildung näherbringen, sie begleiten und ihre Perspektiven in die 

Verbandsarbeit einbringen. Ich bin überzeugt, dass eine engere Vernetzung zwischen 

Ausbildungsstätten, Bibliotheken und Landesgruppe - von gemeinsamen Veranstaltungen 

bis hin zu Mentoring-Formaten - hier viel bewegen kann.  

Zum anderen liegt mir eine lebendige Kommunikation innerhalb der Landesgruppe am 

Herzen. Eine aktive Landesgruppe lebt von transparentem, regelmäßigem Dialog zwischen 

Vorstand, Mitgliedern und regionalen Treffen - sei es über den Newsletter, digitale Kanäle 

oder neue, niedrigschwellige Veranstaltungsformate. Diesen Dialog möchte ich aktiv 

mitgestalten und weiterentwickeln.  

Ich bringe Erfahrung in Ausbildungsbegleitung, Veranstaltungsorganisation und 

Personalentwicklung mit und freue mich darauf, meine Ideen und Energie in die 

Vorstandsarbeit einzubringen.  
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